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Grundlagen der Teamarbeit: Wie wollen wir als Team arbeiten

Fragebogen fiir Klassenteams

Sie erhalten einen umfangreichen Fragenkatalog, um sich mit Zielen, Aufgaben und Verantwortlichkeiten bezogen auf lhr Team auseinander zu
setzen. Dies kdnnen Sie heute beginnen und gerne zu Hause fortfiihren. Beschaftigen Sie sich mit den fiir Sie relevanten Fragen.

Wenn Sie Fragen noch nicht beantworten kénnen, (iberlegen Sie, wer lhnen dabei helfen kdonnte.
Gibt es Antworten mit denen Sie unzufrieden sind?

Welche MalRnahmen kénnten Ihnen helfen, um eine Verbesserung zu erreichen?

Auf welche Bildungsangebote haben Ihre SuS
einen Anspruch? Welche Bildungsplane miissen
Sie in lhrer Klasse berticksichtigen?

Liegen Ihnen die verschiedenen Bildungsplane
vor? Haben Sie die Bildungsplane gesichtet?

Welche Fachexpertise bringen lhre
Teammitglieder ein? Facher, Fachrichtungen...

Liegt die Verantwortung fir die Planung und
Reflexion passgenauer Bildungsangebote fiir
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Schiilerinnen und Schiiler ohne Anspruch auf ein
sonderpadagogisches Bildungsangebot
unabhangig von der Wahl der Unterrichtsform bei
der Lehrkraft der allgemeinen Schule? Wodurch
wird dies deutlich?

Liegt die Verantwortung fir die Planung und
Reflexion passgenauer Bildungsangebote fiir
Schiilerinnen und Schiiler mit einem Anspruch
auf ein sonderpadagogisches Bildungsangebot
unabhangig von der gewahlten der
Unterrichtsformen bei der Lehrkraft der
Sonderpadagogik? Wodurch wird dies deutlich?

Wie und wann bearbeiten Sie Aufgaben, die im Bereich der gemeinsamen Verantwortung liegen?

e  Wer erstellt Tages-, Wochen- und
Jahresplane? Warum?

e  Wer plant welchen Unterricht? Warum?

e Wer leitet wann die Gruppe an? Warum?
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e Wer erstellt welche didaktischen
Materialien? Warum?

Wie sind bei Ilhnen Regelungen zur schulischen Zusammenarbeit auf Leitungsebene getroffen und im Team
abgesprochen?

¢ Welche Deputatszuteilung gibt es?

e Wie ist die Zusammenarbeit mit Eltern
geregelt?

¢  Wie wird die Klassenzusammensetzung
geregelt?
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Wer ist fiir die Gestaltung der
Lernumgebung verantwortlich?

¢ Welche Absprachen sind bei Ihnen
bezliglich der Leistungsfeststellung und
Notengebung getroffen?

e Wie ist die Aufsicht geregelt?

¢ Welche Besprechungs- und
Konferenzpflichten hat wer?
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¢ Wie sind Krankheitsvertretungen geregelt?

e Wie sind Zustandigkeiten bei
aullerunterrichtlichen Veranstaltungen
geregelt?

* Wie sind Zustandigkeiten bei der
Zusammenarbeit mit auBerschulischen
Partnern und Fachdiensten geregelt?

Ziel:

MaRRnahme
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