
METHODIK - BREAK OUT

1 Online World-Café

Methoden für die Arbeit in Gruppenräumen

Bearbeitung von Fragestellungen in wechselnden Kleingruppen in den Break-
Out-Räumen, Wechsel der Gruppen, "Gastgeberinnen bzw. Gastgeber" in
einzelnen Räumen;

Ablauf:

Arbeit in wechselnden Break-Out-Rooms, die zuvor von den Moderierenden
oder vom technischen Support eingerichtet werden.

Je Break-Out-Room ist eine Gruppenmoderation eingeteilt, die
Teilnehmenden wechseln die Gruppen.

Vergleichbar mit Online-Kaffeehausrunden mit Gastgeberinnen bzw.
Gastgebern.

Teilnehmende diskutieren 2 Fragestellungen in 3 Diskussionsrunden (3
Gruppenräume) von jeweils ca. 20 Minuten. Nach jeder Runde wechseln
Teilnehmende die Räume (Moderation) und arbeiten in neuen
Konstellationen in neuen Räumen.

„Gastgebende“ verbleibt im Raum und führen die neue Gruppe kurz in das
Ergebnis der vorherigen Gruppe ein (Ziel: Verknüpfung und
Weiterentwicklung der Ergebnisse über alle Gruppen hinweg). Teilnehmende
notieren alle Ergebnisse, Ideen und Erkenntnisse auf Whiteboards (ähnlich
den "Tischdecken" in Präsenz-World-Cafés) 
Sichtung aller Ergebnisse im Plenum - Gastgebende der Kleingruppen stellen
Ergebnisse vor. 

Wichtigstes Merkmal: 

Hoher Grad an Interaktion, sofort verwertbare Ergebnisse, Ergebnisse
werden festgehalten.
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