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Arbeitsauftrag zur pädagogischen Diagnose 
Welche Bereiche wären aus Ihrer Sicht oder aus Sicht Ihres Faches inte-
ressant für eine pädagogische Diagnose? 
• Skizzieren Sie einen beispielhaften Diagnoseprozess, wie er in Ihrem 

Fachgebiet vorkommen könnte. Die folgenden Hilfsfragen der Checklis-
te können Ihnen als Anregung dienen.  

• Im Anschluss an die Arbeitsphase werden die einzelnen Skizzen vorge-
stellt und reflektiert. 

Kurzbeschreibung des 
ausgewählten Fallbei-
spiels: 

 
 
 

Konkretisierung des 
Diagnosefokus: 

 
 

Klärung der organisa-
torischen Rahmenbe-
dingungen: Wen, wann 
und wie oft, wer ist be-
teiligt? 

 
 
 
 

Diagnoseverfahren:  
 

Wie soll die Daten-
auswertung, Beurtei-
lung und Interpretation 
der Ergebnisse statt-
finden? 

 
 
 
 

Hinweise zur Rück-
meldung der Ergeb-
nisse: 

 
 
 

Weitere Begleitung 
und individuelle Förde-
rung: 

 
 
 

Reflektion und Evalua-
tion des Diagnosepro-
zesses: 

 
 
 

 
 


