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	Medienoffensive II 
	Bewertungsbogen 2

	
	
	Arbeiten in Projekten 

	
	
	
	



	Arbeitsordner bewerten

Der Arbeitsordner muss für die Betreuer und Gruppenmitglieder zu jeder Zeit alle für die Durchführung notwendigen Informationen übersichtlich zur Verfügung stellen. An diesem Anspruch wird der Ordner bei der Bewertung gemessen. Ist anhand des Arbeitsordners ein Projekt-Controlling nicht möglich, betrifft dies das ganze Team. Soweit einzelne Mitglieder erkennbar „Besonderes“ bieten, ist dies zu würdigen. Ein Raster als Beispiel:




	Bewertung des Arbeitsordners der Gruppe:

	Gruppe


	Schüler/-in 

	Erster Eindruck
	Optik, Gestaltung


	
	

	Gliederung,
Systematik,
Orientierungs- 
Controlling-
möglichkeit
 
	Projektplan,
Zielvereinbarungen, 
Pflichtenheft,
Registerkarten,
Dateistruktur

	
	

	Inhalt
	Protokolle, 
Literaturverzeichnis,
Quellenprotokolle
Berichte, Exposees,
Soll-Ist-Vergleiche,
Entwürfe 
für Dokumentation 
und Präsentation

	
	

	Kooperation
	Verweise (Links),
gegenseitige 
Bezüge

	
	

	Besonderheiten
	

	Gesamteindruck, 


Note
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