
6BG Klasse 10 Zeitungsanalyse Deutsch 

 

 

Merkmale eines Interviews 

 

 vorgegebene Rollenverteilung (Fragender und Befragter) 

 argumentativ/deskriptiv (beschreibend) 

 verschiedene Fragenkonzepte möglich, je nach Absicht 

 offene Fragen  

 geschlossenen Fragen 

 Alternativfragen 

 Auswahlfragen 

 Fragearten: Tatsachenfragen oder Einstellungs-/Mei-

nungsfragen 

 Fragetechniken: provokant, gezielt, suggestiv, indirekt, un-

terbrechend, kombiniert 

 Steuerungsfragen: Einleitungsfragen, Pufferfragen, Über-

leitungsfragen 

 
Ein Interview ist eine besondere Form der journalistischen Text-

form und eine wichtige Methode des Recherchierens. Ziel ist es, 

die Öffentlichkeit durch eine Befragung bestimmter Personen-

gruppen zu informieren. 
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Arbeitsauftrag: 

1. Lest den Kasten zu den Merkmalen eines Interviews aufmerksam durch und besprecht of-

fene Fragen in der Gruppe. 

2. Sucht in euren mitgebrachten Zeitungen nach Interviews und einigt euch in der Gruppe 

auf einen der gefundenen Texte.  

3. Schneidet den Text aus und klebt ihn in die Mitte eures DIN A3 Blattes. 

4. Markiert und beschriftet nun den Text mit den entsprechenden Merkmalen eines Inter-

views.  

5. Welche Funktion soll die Textsorte erfüllen? Wozu dient sie? 

6. Stellt euer Ergebnis der Klasse vor. 


